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 الرؤية 

  مس̑تقˍل مملوء ҡԴٔمل والرԹدة في العمل الخيري ....

  يتحقق من ˭لاࠀ ايجابية ˓ساهم في بناء الفرد و˔نمية ا߽تمع  في المنطقة .

 الرساߦ 

  بˆمٔانه وام˗ياز... و̠وادر مؤهߧ  

  نعمل ̊لي تˆهٔيل المس̑تف̀د ...... من ˭لال مشاريع ابداعية بˆٔساليب ˨ديثة 

 ǫٔهداف الجمعية

  )  ˔نمية التكافل Գجۡعي    ٢(                               ) ˔نمية ا߽تمع١(

  ) كفاߦ ور̊اية اҡٔيتام ٤) سد ˨اˡة الفقراء                       (٣( 

اية ذوي Գح˗ياˡات الخاصة        (٥(    ) تحق̀ق التنمية المس̑تدامة في ا߽تمع المحلي . ٦) ر̊
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 بسـم الله الرحمن الرحيم

 نقاط الضعف  نقاط القوة 

  وجود كادر مؤهل ̥لعمل الخيري .  -
ين ̥لعمل الخيري .  -   وجود موظفين ̥لجمعية م˗فر̎
  ̊لاقة الجمعية قوية مع المؤسسات المانحة .  -
  وجود ǫٔصول Զبتة ˭اصة Դلجمعية .  -
  وجود ق̲وات ̥لتواصل Գجۡعي مع ا߽تمع والمس̑تف̀د̽ن .  -
  وجود ش̑بكة دا˭لية ̥لجمعية .  -
  موا̠بة الجمعية ̥لتق̲ية الحديثة .  -
  موقع الجمعية قريب من المس̑تف̀د̽ن .  -
  اللا مركزية في ادارة الجمعية  .  -
  توˡه الجمعية لإ̮شاء مشاريع اس˖ۢرية و ǫٔوقاف .    -
 تميز الجمعية Դلمشاريع النوعية .    -

  ضعف إمكانيات المبنى الموجود .  -
  قߧ ا߱عم المادي .  -
  قߧ وجود مصادر Զبتة ل߲عم .  -
ين ̥لعمل Դلجمعية . قߧ الموظفين   -  المتفر̎

 ا̦تهديدات   الفرص  

  تعاون جميع الجهات الحكوم̀ة مع الجمعية .    -
  ثقة ا߽تمع والمس̑تف̀د̽ن Դلجمعية .  -
 تعاون المؤسسات وا߱اعمين و المتطو̊ين مع الجمعية .  -

  بعد الجمعية عن فرع الوزارة Դلمنطقة .   -
  قߧ التˤار ا߱اعمة ̥لمشاريع في المحافظة .    -
  قߧ ا߱عم المادي .    -
 زԹدة ˨اˡة المس̑تف̀د̽ن وقߧ الموارد المالية .  -
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 بسـم الله الرحمن الرحيم

  الجمعية ومشرو̊ات  ˊرامج  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

  

 الايتام ورعاية كفالة
 

 الماء سقيا مشروع

 الغذائية المواد توزيع
 

 استقبال وتوزيع زكاة الفطر 
 

 صدقة الصيف والشتاء 
 

 الاعانات الطارئة
 

 توزيع لحوم الهدي والأضاحي 
 

 قادرين  الغير ايجار سداد
 

 المؤهل الجامعي   مشروع غني   مشروع مهنتي  مشروع مستقبلنا بأيدينا 

مشروع اسعاد للمقبلين على  
 الزواج 

 مشروع واحة المعرفة  المشروعات القيمية ترميم المنازل 

 توزيع الحقائب والزى المدرسي تدريب الموظفين 
 

 مشروع بداية جديدة  مشروع المرأة الرقمية

  البرامج الراعوية 

المشرو̊ات  
والبرامج  
  التنموية 



 

 

  

  التمياط بطلعة الخيرية البر جمعية
  الاجتماعية  والتنمية العمل وزارة إشراف تحت

   338:   برقم

 بسـم الله الرحمن الرحيم

  مشروع توزيع ا߳كاة 

 المتطلبات  الف˄ة المس̑تهدفة   الهدف التفصيلي
وقت  
 التنف̀ذ

 مسؤول التنف̀ذ
مؤشرات تحق̀ق الهدف  

 وطرق التˆكٔد 
 مساند  رئ̿سي 

 توزيع النقدي ̥لزكاة 

جميع المس̑تف̀د̽ن من  
˭دمات الجمعية من  

عجزة ، ارامل ،  
مطلقات ، ǫٔيتام ،  

 معدومي ا߱˭ل 

وضع ˨د لاس̑تفادة كل ǫٔسرة     -
عن طريق تقس̑يم الف˄ات  

  حسب الحاˡة 
  ǫٔ̊داد ̡شوف التوزيع   -
التوزيع النقدي ǫٔو ˉش̑يكات    -

 ̊لى اҡٔسر الفقيرة 

قˍيل عيد  
  الفطر  

وقˍيل عيد  
 Գضحى  

  المد̽ر التنف̀ذي ̥لجمعية    - ١
  الباحث Գجۡعي   –   ٢
  محاسب الجمعية   –   ٣
 ǫٔمين الصندوق   –   ٤

موظف الحاسب  
 Գلي  

  ̡شوف التوزيع   -
  التقر̽ر ا̦نهائي   -
 التوثيق Դلصور   -
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 بسـم الله الرحمن الرحيم

  مشروع ˔رميم م̲ازل المس̑تف̀د̽ن 

الهدف  
 التفصيلي 

 وقت التنف̀ذ  المتطلبات  الف˄ة المس̑تهدفة  
مؤشرات تحق̀ق الهدف   مسؤول التنف̀ذ 

 وطرق التˆكٔد 
 مساند  رئ̿سي 

˔رميم  
 المنازل  

م̲ازل   -
المس̑تف̀د̽ن التي  
  تحتاج الى ˔رميم 

-  

  اس̑تقˍال طلبات الترميم من المس̑تف̀د̽ن  ˭لال العام   -  -
بحث ˨اߦ المنزل من قˍل لجنة الترميم والمكونة من     -

  موظفين Դلجمعية وࠐندس من الب߲ية  
  ǫٔ̊داد ̡شوف بمتطلبات الترميم ̦كل ˨اߦ   -
  عمل م̲اقصة بين مؤسسات المقاولات لتنف̀ذ الترميم    -
  اخ˗يار المؤسسة المناس̑بة لتنف̀ذ الترميم    -
  صرف دفعة من مˍلغ الترميم     -
  البدء في ˔رميم المنازل   -
عند Գ̯تهاء تتم مراجعة ǫٔعمال الترميم من قˍل لجنة الترميم   -

  والتˆكٔد من ǫٔتمام اللازم وفقا لما هو محدد 
   ǫٔ̊داد التقار̽ر ا̦نهائية   -
 صرف ا߱فعة ا̦نهائية ̥لترميم    -

 ˭لال العام  

  المد̽ر التنف̀ذي ̥لجمعية    - 
  الباحث Գجۡعي    – 
  الباحث الميداني   – 
 ǫٔمين الصندوق   - 

  موظف الحاسب Գلي   -
 ࠐندس من الب߲ية    -

  ̡شوف الترميم  -
تقار̽ر ࠐندس     -

  الب߲ية 
محاضر ˓سليم   -

  المبالغ  
التوثيق Դلصور   -

قˍل وبعد وǫٔثناء  
  الترميم  

 التقار̽ر ا̦نهائية   -
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 بسـم الله الرحمن الرحيم

  توزيع الحقائب والزى المدرسي 

الهدف  
 التفصيلي

 وقت التنف̀ذ المتطلبات  الف˄ة المس̑تهدفة  
مؤشرات تحق̀ق الهدف وطرق   مسؤول التنف̀ذ

 التˆكٔد 
 مساند  رئ̿سي 

توزيع الحقائب  
والزى  
 المدرسي 

طلاب وطالبات     -
المدارس Գبتدائية  

والمتوسطة والثانوية من  
ابناء المس̑تف̀د̽ن  

 Դلجمعية   

حصر ǫٔبناء المس̑تف̀د̽ن Դلجمعية    -
من ˭لال التعاون مع مدارس  

طلعة ا̦تمياط لمعرفة ǫٔعمارهم  
̱سهم   lومرا˨لهم ا߱راس̑ية و  

ǫٔ̊داد ̡شوف Դلطلبة والطالبات     -
ߧ ا߱راسة   موضح بها العمر ومر˨

  والج̱س   
التعاقد مع مك˗بات بيع الش̑ناط    -

المدرس̑ية ǫٔو عن طريق التبرع من  
  المؤسسات  

التعاقد مع محلات بيع الزى    -
  المدرسي ǫٔو التبرع من المحلات  

صرف الحقائب والزى المدرسي    -
 ̦كل طال وطالبة  

قˍيل ا߱راسة في  
الفصل ا߱راسي  
Գول والفصل  
 ا߱راسي الثاني   

  المد̽ر التنف̀ذي ̥لجمعية   - 
  الباحث Գجۡعي   – 
  الباحث الميداني  – 
 ǫٔمين الصندوق   - 

موظف   -
  الحاسب Գلي  

مسؤلي    -
 المدارس  

  ̡شوف الطلاب     -
عقود الشراء من     -

  المك˗بات و المحلات 
  محاضر ˓سليم المبالغ   -
̡شوف التوزيع وموقعة     -

  Դلاس̑تلام  
 التقار̽ر ا̦نهائية   -



 

 

  

  التمياط بطلعة الخيرية البر جمعية
  الاجتماعية  والتنمية العمل وزارة إشراف تحت

   338:   برقم

 بسـم الله الرحمن الرحيم

 

  واҡٔضاݮ الهدي لحوم توزيع

 وقت التنف̀ذ المتطلبات  الف˄ة المس̑تهدفة   التفصيليالهدف  
 مسؤول التنف̀ذ

مؤشرات تحق̀ق الهدف  
 وطرق التˆكٔد 

 مساند  رئ̿سي 

توزيع لحوم الهدي  
 واҡٔضاݮ 

جميع المس̑تف̀د̽ن من  
˭دمات الجمعية من  

عجزة ، ارامل ،  
مطلقات ، ǫٔيتام ،  

 معدومي ا߱˭ل 

احصاء Գسر المس̑تف̀دة من   -
  ˭دمات الجمعية  

  ا̊داد ̡شوف التوزيع   -
  جرد وحصر الكميات الواردة    -
  وضع ˨د لاس̑تفادة كل اسرة     -

 توزيع ا̥لحوم     -

بعد عيد  
Գضحى  
 المبارك 

المد̽ر التنف̀ذي   - 
  ̥لجمعية  

  الباحث Գجۡعي   – 
  ǫٔمين المس̑تودع   – 
 المحاسب  - 

موظف   -
الحاسب  

 Գلي  

̡شوف     -
  التوزيع 

س̑ندات     -
  Գس̑تلام  

التوثيق    -
 Դلصور  
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 بسـم الله الرحمن الرحيم

  Գيتام   كفاߦ 

 وقت التنف̀ذ المتطلبات  الف˄ة المس̑تهدفة   الهدف التفصيلي
مؤشرات تحق̀ق الهدف   مسؤول التنف̀ذ

 وطرق التˆكٔد 
 مساند  رئ̿سي 

  كفاߦ Գيتام 
  
 

 Գيتام  

  احصاء ا̊داد Գيتام Դلجمعية   -
البنك̀ة  حصر الحساԴت -

  ̥لمس̑تف̀د̽ن 
وضع ˨د لاس̑تفادة كل ي˖يم وهي   -

٢٠٠   Թل شهرԹر  
  اصدار التقار̽ر ̥لمؤسسة ا߱اعمة    -

 

  طوال العام  
ووضع المبلغ في  

  ٢٨يوم    الحساب  
 من كل شهر 

المد̽ر التنف̀ذي   - 
  ̥لجمعية  

مشرف لجنة   – 
  Գيتام 

 المحاسب  - 

 الباحث Գجۡعي 

  ارقام الحساԴت  -
̡شوف     -

  الصرف  
التوثيق    -

  Դلصور 
 التقار̽ر ا̦نهائية    -
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 بسـم الله الرحمن الرحيم

  غني   مشروع 

 وقت التنف̀ذ المتطلبات  الف˄ة المس̑تهدفة   الهدف التفصيلي
مؤشرات تحق̀ق الهدف   مسؤول التنف̀ذ

 وطرق التˆكٔد 
 مساند  رئ̿سي 

رفع المس̑توي  
Գق˗صادي لҢٔسر  

( قرض حسن  
 لمشروع م̲تج )  

جميع المس̑تف̀د̽ن  
(  ǫٔرامل ،  

مطلقات ، ǫٔيتام )  
ممن ̽رغبون في  
عمل مشروع  

 صغير  

  احصاء المتقدمين بطلب مشرو̊ات  -
  دراسة  ˡدوي جميع المشرو̊ات المقدمة    - 

 التقار̽ر ا̦نهائية     -
 ̊لى مدار العام 

المد̽ر التنف̀ذي   - 
  ̥لجمعية  

 الباحث Գجۡعي   – 
 محاسب الجمعية  - 

̡شوف     -
المتقدمين  

  ̥لمشرو̊ات 
  التوثيق Դلصور   -
 التقار̽ر ا̦نهائية    -
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 بسـم الله الرحمن الرحيم

  الفطر   زكاة وتوزيع  اس̑تقˍال 

 المتطلبات  الف˄ة المس̑تهدفة   الهدف التفصيلي
وقت  
 التنف̀ذ

مؤشرات تحق̀ق الهدف   مسؤول التنف̀ذ
 التˆكٔد وطرق 

 مساند  رئ̿سي 

اس̑تقˍال زكاة   -
  الفطر 

توزيع زكاة     -
 الفطر 

Գس̑تقˍال من   -
جميع المواطنين  

  المزكين 
التوزيع ̊لى جميع    -

المس̑تف̀د̽ن من  
˭دمات الجمعية  
من عجزة ، ارامل  
، مطلقات ، ǫٔيتام  
 ، معدومي ا߱˭ل 

م˗طلبات Գس̑تقˍال تجهيز    -
المس̑تودع لاس̑تقˍال الزكاة  

  بمقر الجمعية  
وضع ˨د لاس̑تفادة كل ǫٔسرة     -

عن طريق تقس̑يم الف˄ات  
حسب الحاˡة في ضوء  

  الكميات الواردة 
  ǫٔ̊داد ̡شوف التوزيع   -
 توزيع زكاة الفطر -

Գس̑تقˍال  
˭لال شهر  

  رمضان  
التوزيع   -   

ليߧ عيد  
 الفطر 

المد̽ر التنف̀ذي    - ١
  ̥لجمعية  

  الباحث Գجۡعي   –   ٢
  محاسب الجمعية   –   ٣
 امين المس̑تودع  –   ٤

موظف الحاسب  
 Գلي   

س̑ندات اس̑تلام     -
  الزكاة  

  ̡شوف التوزيع     -
  التقر̽ر ا̦نهائي    -
 التوثيق Դلصور    -
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 بسـم الله الرحمن الرحيم

  المحلاة المياه توزيع

 وقت التنف̀ذ المتطلبات  الف˄ة المس̑تهدفة   الهدف التفصيلي
مؤشرات تحق̀ق الهدف   مسؤول التنف̀ذ

 وطرق التˆكٔد 
 مساند  رئ̿سي 

توزيع م̀اه   - 
الت˪لية من محطة  
الش̑يخ ˭ا߱ ˊن  
سعود الشˌ̀لي  
 التابعة ̥لجمعية  

جميع المس̑تف̀د̽ن من  
˭دمات الجمعية من  

عجزة ، ارامل ،  
مطلقات ، ǫٔيتام ،  

 معدومي ا߱˭ل 

احصاء Գسر المس̑تف̀دة من   -
  ˭دمات الجمعية  

  ا̊داد ̡شوف التوزيع   -
  وضع ˨د لاس̑تفادة كل اسرة      -
 توزيع المياه ̊لى المنازل     -

 ˭لال العام 

المد̽ر التنف̀ذي   - 
  ̥لجمعية  

  الباحث Գجۡعي   – 
 سائق الت˪لية   – 

محاسب     -
 الجمعية   

̡شوف     -
  التوزيع 

التوثيق    -
  Դلصور  

 التقار̽ر ا̦نهائية    -
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 بسـم الله الرحمن الرحيم

  الجامعي   المؤهل 

 وقت التنف̀ذ المتطلبات  الف˄ة المس̑تهدفة   الهدف التفصيلي
تحق̀ق الهدف  مؤشرات   مسؤول التنف̀ذ

 وطرق التˆكٔد 
 مساند  رئ̿سي 

صرف مكاف˄ة شهرية  
لطلاب الجامعة من  

 ابناء المس̑تف̀د̽ن 

ǫٔبناء المس̑تف̀د̽ن من  
الجمعية ممن يدرسون  

 Դلجامعة 

احصاء الطلاب المتقدمين لبرԷمج   -
  المؤهل الجامعي 

شهادات    احضار مشهد من الجامعة ،   -
الفصل ا߱راسي Գول والثاني ǫٔو شهادة  
الثانوية ̥لطلاب الجدد ، صورة البطاقة  

الشخصية او  صورة من ̠رت العائߧ  
  ̥لف˗يات    

وضع ˨د لاس̑تفادة كل طال ǫٔو طالبة     -
  وفقا لمعل النˤاح  

  بطاقات البركة ̦كل طالب او طالبة     -
صرف قيمة Գ̊انة ا̥لمنو˨ة وفقا لمعل    -

النˤاح والمواظبة ̊لى الحضور والتفوق  
 ا߱راسي 

˭لال العام  
 ا߱راسي 

  المد̽ر التنف̀ذي ̥لجمعية   - 
  الباحث Գجۡعي   – 
  المحاسب    - –
 موظف الحاسب Գلي  - 

مسؤولي    -
 الجامعات  

  مشهد الجامعة    -
  بطاقات البركة  -
  التوثيق Դلصور   -
 التقار̽ر ا̦نهائية   -

  



 

 

  

  التمياط بطلعة الخيرية البر جمعية
  الاجتماعية  والتنمية العمل وزارة إشراف تحت

   338:   برقم

 بسـم الله الرحمن الرحيم

  الغذائية   المواد   توزيع 

 وقت التنف̀ذ المتطلبات  الف˄ة المس̑تهدفة   التفصيليالهدف  
مؤشرات تحق̀ق الهدف   مسؤول التنف̀ذ

 وطرق التˆكٔد 
 مساند  رئ̿سي 

 توزيع المواد الغذائية 

جميع المس̑تف̀د̽ن من  
˭دمات الجمعية من  

عجزة ، ارامل ،  
مطلقات ، ǫٔيتام ،  

 معدومي ا߱˭ل 

احصاء Գسر المس̑تف̀دة من   -
  ˭دمات الجمعية  

  ا̊داد ̡شوف التوزيع   -
  وضع ˨د لاس̑تفادة كل اسرة     -

شراء المواد الغذائية المطلوبة ǫٔو من     -
ات المؤسسات الخيرية     تبر̊

 توزيع المواد الغذائية     -

من كل   ٢٨يوم  
 م̀لادي شهر 

  المد̽ر التنف̀ذي ̥لجمعية   - 
  الباحث Գجۡعي   – 
  ǫٔمين المس̑تودع   – 
 المحاسب  - 

موظف   -
 الحاسب Գلي  

  ̡شوف التوزيع    -
فواتير الشراء     -

  وس̑ند Գس̑تلام  
 التوثيق Դلصور    -

  

  

  



 

 

  

  التمياط بطلعة الخيرية البر جمعية
  الاجتماعية  والتنمية العمل وزارة إشراف تحت

   338:   برقم

 بسـم الله الرحمن الرحيم

  الش̑توية   الكسوة 

 وقت التنف̀ذ المتطلبات  الف˄ة المس̑تهدفة   الهدف التفصيلي
 مسؤول التنف̀ذ

مؤشرات تحق̀ق الهدف  
 وطرق التˆكٔد 

 مساند  رئ̿سي 

  
توزيع    

الكسوة  
 الش̑توية  

جميع المس̑تف̀د̽ن من  
˭دمات الجمعية من  

عجزة ، ارامل ،  
مطلقات ، ǫٔيتام ،  

 معدومي ا߱˭ل 

احصاء Գسر المس̑تف̀دة من   -
  ˭دمات الجمعية  

  ا̊داد ̡شوف التوزيع   -
  وضع ˨د لاس̑تفادة كل اسرة     -

-   
التعاقد مع ǫٔ˨دى محلات    -

  الملاˉس  
 توزيع ̠وبوԷت صرف الملاˉس   -

بداية فصل  
 الش̑تاء  

المد̽ر التنف̀ذي   - 
  ̥لجمعية  

  الباحث Գجۡعي   – 
موظف الحاسب   – 

  Գلي  
 محاسب الجمعية   - 

محلات بيع     -
  الملاˉس  

-  

̡شوف     -
  التوزيع 

̠وبوԷت     -
  الصرف 

التوثيق    -
  Դلصور  

 التقار̽ر ا̦نهائية    -

  

  

  



 

 

  

  التمياط بطلعة الخيرية البر جمعية
  الاجتماعية  والتنمية العمل وزارة إشراف تحت

   338:   برقم

 بسـم الله الرحمن الرحيم

  قادر̽ن الغير  ايجار سداد

 وقت التنف̀ذ المتطلبات  الف˄ة المس̑تهدفة   الهدف التفصيلي
مؤشرات تحق̀ق الهدف   مسؤول التنف̀ذ

 وطرق التˆكٔد 
 مساند  رئ̿سي 

سداد ايجار ̎ير  
 القادر̽ن 

̎ير القادر̽ن ̊لى  
سداد Գيجار ممن  

̼س̑تف̀دون من  
˭دمات الجمعية من  

عجزة ، ارامل ،  
مطلقات ، ǫٔيتام ،  

 معدومي ا߱˭ل 

المس̑تف̀دة المتقدمة  احصاء Գسر   -
  لسداد Գيجار الجمعية 

  احضار صور من عقود Գيجار     -
وضع ˨د لاس̑تفادة كل اسرة     -

  حسب قيمة Գيجار 
 صرف قيمة Գيجار ˉشكل شهري   -

من   ٢٥يوم  
 كل شهر هجري 

  المد̽ر التنف̀ذي ̥لجمعية   - 
  الباحث Գجۡعي   – 
 المحاسب   - –

ǫٔمين     -
  الصندوق  

موظف    -
الحاسب  

 Գلي  

̡شوف     -
  Գس̑تلام 

  التوثيق Դلصور   -
 التقار̽ر ا̦نهائية   -

  

  

  

  



 

 

  

  التمياط بطلعة الخيرية البر جمعية
  الاجتماعية  والتنمية العمل وزارة إشراف تحت

   338:   برقم

 بسـم الله الرحمن الرحيم

  الطارئة  Գ̊اԷت

 وقت التنف̀ذ المتطلبات  الف˄ة المس̑تهدفة   الهدف التفصيلي

 مسؤول التنف̀ذ
مؤشرات تحق̀ق الهدف  

 وطرق التˆكٔد 
 مساند  رئ̿سي 

تقديم Գ̊انة  
 الطارئة والصحية 

المتعثر̽ن ممن  
̼س̑تف̀دون من  
 ˭دمات الجمعية  

احصاء Գسر المتقدمة لطلب   -
  Գ̊انة الطارئة او الصحية 

احضار صور من المس˖̲دات    -
  ا߱اߦ ̊لى الحاˡة للا̊انة   

وضع ˨د لاس̑تفادة كل اسرة     -
  حسب الحاˡة وفقا لقرار ا̥لجنة 

صرف قيمة Գ̊انة الطارئة او    -
 الصحية  

في ǫٔي يوم  
 ˭لال العام 

  المد̽ر التنف̀ذي ̥لجمعية   - 
  الباحث Գجۡعي   – 
 المحاسب   - –

ǫٔمين     -
  الصندوق  

موظف    -
الحاسب  

 Գلي  

̡شوف     -
  Գس̑تلام 

  التوثيق Դلصور   -
 التقار̽ر ا̦نهائية   -

  

  



 

 

  

  التمياط بطلعة الخيرية البر جمعية
  الاجتماعية  والتنمية العمل وزارة إشراف تحت

   338:   برقم

 بسـم الله الرحمن الرحيم

  الزواج  ̊لى ̥لمقˍلين اسعاد ˊرԷمج

 وقت التنف̀ذ المتطلبات  الف˄ة المس̑تهدفة   التفصيليالهدف  
مؤشرات تحق̀ق الهدف   مسؤول التنف̀ذ

 وطرق التˆكٔد 
 مساند  رئ̿سي 

تقديم     -
قرض  
حسن  

̥لمقˍلين  
̊لى  

 الزواج 

جميع المقˍلين ̊لى  
 الزواج بطلعة ا̦تمياط 

  بطاقة Գحوال .    -
 كارت العائߧ .  -

˭لال اشهر  
 الصيف 

  المد̽ر التنف̀ذي ̥لجمعية   - 
  الباحث Գجۡعي   – 
 المحاسب   - –

 مدربين ߱ورات الزواج 
  ̡شوف Գسماء     -
  التوثيق Դلصور   -
 التقار̽ر ا̦نهائية   -

  

  

  

  



 

 

  

  التمياط بطلعة الخيرية البر جمعية
  الاجتماعية  والتنمية العمل وزارة إشراف تحت

   338:   برقم

 بسـم الله الرحمن الرحيم

 مشروع س̑يارة الخير 

 وقت التنف̀ذ المتطلبات  الف˄ة المس̑تهدفة   الهدف التفصيلي
مؤشرات تحق̀ق الهدف   مسؤول التنف̀ذ

 وطرق التˆكٔد 
 مساند  رئ̿سي 

توفير وس̑يߧ نفل ام̲ة  
لخدمة ̠بار السن  
والمرضى والعجزة  

ومرضى الفشل ا̦كلوي  
وذوي Գح˗ياˡات  

الخاصة وضعاف السمع  
والبصر وذߵ لتقديم  

˭دمات مراجعة  
المس˖شف̀ات وا߱واˁر  

الحكوم̀ة وزԹرة  
Գما̠ن المقدسة ҡٔداء  
العمرة والتجوال دا˭ل  

مدينة رفحاء  
وԳس̑تقˍال من والى  

  المطار. 
 

المرضى بˆمٔراض  -
مزم̲ة ( الفشل  

ا̦كلوي وامراض ا߱م  
والسرطان و̎يرها ولا  

تتوفر لهم وس̑يߧ انتقال  
الى المس˖شف̀ات  
  والمراكز الصحية . 

ذوي    - 
  Գح˗ياˡات الخاصة . 

ال  - l̠بار السن من الر
 وال̱ساء 

  .   حجز مو̊د مع ادارة المشروع  -
-  

 ˭لال العام 
  المد̽ر التنف̀ذي ̥لجمعية   - 

  الباحث Գجۡعي   – 
 م̱سق المشروع - –

 
  ̡شوف Գسماء     -
  التوثيق Դلصور   -
 التقار̽ر ا̦نهائية   -



 

 

  

  التمياط بطلعة الخيرية البر جمعية
  الاجتماعية  والتنمية العمل وزارة إشراف تحت

   338:   برقم

 بسـم الله الرحمن الرحيم

  مشروع المرǫٔة الرقمية 

 وقت التنف̀ذ المتطلبات  الف˄ة المس̑تهدفة   الهدف التفصيلي
مؤشرات تحق̀ق الهدف   مسؤول التنف̀ذ

 وطرق التˆكٔد 
 مساند  رئ̿سي 

ايجاد فرص عمل  
̥لمرǫٔة من ˭لال  

  .ال˖سويق الإلكتروني
 

ف˗اة من    ٣٠̊دد  
  مدينة طلعة ا̦تمياط   

 

ان ˔كون الف˗اة من مس̑تف̀دي   - 
 الجمعية . 

 ˨اصߧ ̊لى مؤهل Զنوي ̊لى Գقل  -

من بداية دعم  
الجهة المموߦ  

 ̥لمشروع 

  المد̽ر التنف̀ذي ̥لجمعية   - 
  الباحث Գجۡعي   – 
 المشروع م̱سق - –

مركز ˭اص Դ߱ورات  
 التدريˌ̀ة 

  ̡شوف Գسماء     -
  التوثيق Դلصور   -
 التقار̽ر ا̦نهائية   -

  

  

  

  



 

 

  

  التمياط بطلعة الخيرية البر جمعية
  الاجتماعية  والتنمية العمل وزارة إشراف تحت

   338:   برقم

 بسـم الله الرحمن الرحيم

  وا˨ة المعرفة مشروع  

 وقت التنف̀ذ المتطلبات  الف˄ة المس̑تهدفة   الهدف التفصيلي
مؤشرات تحق̀ق الهدف   مسؤول التنف̀ذ

 وطرق التˆكٔد 
 مساند  رئ̿سي 

تحق̀ق ˔نمية  
مس̑تدامة من ˭لال  

نمية   ̮شر المعرفة و̝
ا߳ات والفكر ߱ي  

 افراد ا߽تمع  

سكان مدينة طلعة  
 ا̦تمياط 

التعرف ̊لى الجدول الموجود Դلوا˨ة   - 
ال   lوالمحدد به اوقات حضور الر

 وال̱ساء 
  وتتكون وا˨ة المعرفة  من Գتي :  - 
  مك˗بة ̊امة.  - 
  مركز تعليم الحاسب Գلي   - 
  مركز لتعليم ا̥لغة Գنجليزية .  - 
  مركز ا̊لامي ̥لجمعية.  - 
  مركز تدريب Գسر السعيدة .  - 
  مركز التطوع.  - 
اية الموهبين .  -    مركز ر̊
  م˗حف ̊لمي.  - 
 غرفتي (للاس̑تذكار الهادي)  - 

 ˭لال العام 
  المد̽ر التنف̀ذي ̥لجمعية   - 

  الباحث Գجۡعي   – 
 م̱سق وا˨ة المعرفة - –

مركز ˭اص Դ߱ورات  
 التدريˌ̀ة 

  ̡شوف Գسماء     -
  التوثيق Դلصور   -
 التقار̽ر ا̦نهائية   -

  



 

 

  

  التمياط بطلعة الخيرية البر جمعية
  الاجتماعية  والتنمية العمل وزارة إشراف تحت

   338:   برقم

 بسـم الله الرحمن الرحيم

  ˊرԷمج تدريب الموظفين 

 وقت التنف̀ذ المتطلبات  الف˄ة المس̑تهدفة   الهدف التفصيلي
مؤشرات تحق̀ق الهدف   مسؤول التنف̀ذ

 وطرق التˆكٔد 
 مساند  رئ̿سي 

رفع الكفاءة Գدارية  
والف̲ية وԳنتاج̀ة  

   ̥لعاملين Դلجمعية  

العاملين بجمعية البر  
 الخيرية بطلعة ا̦تمياط 

تحديد Գح˗ياˡات التدريˌ̀ة   - 
 ̥لعاملين. 

العمل ̊لى توفير دورات ˭ارج̀ة   - 
 للاح˗ياˡات المطلوبة 

 ˭لال العام 
  المد̽ر التنف̀ذي ̥لجمعية   - 

 الˌشرية مس̑ئول الموارد  – 
مركز ˭اص Դ߱ورات  

 التدريˌ̀ة 
  التوثيق Դلصور   -
 التقار̽ر ا̦نهائية   -

  

  

  

  



 

 

  

  التمياط بطلعة الخيرية البر جمعية
  الاجتماعية  والتنمية العمل وزارة إشراف تحت

   338:   برقم

 بسـم الله الرحمن الرحيم

  مشروع بداية ˡديدة 

 وقت التنف̀ذ المتطلبات  الف˄ة المس̑تهدفة   الهدف التفصيلي
مؤشرات تحق̀ق الهدف   مسؤول التنف̀ذ

 وطرق التˆكٔد 
 مساند  رئ̿سي 

إ̊ادة تˆهٔيل  
المطلقات ودمجهم  

ا߽تمع عن  دا˭ل  
طريق دعمهم نفس̑يا  

واجۡعيا وقانونياً  
 .Թوتمك̀نهم اق˗صاد  

 

المطلقات بمدينة طلعة  
 ا̦تمياط 

ان ˔كون المطلقة من سكان طلعة   - 
 ا̦تمياط 

 

من بداية ا߱عم  
المقدم من الجهة  

 المانحة 

  المد̽ر التنف̀ذي ̥لجمعية   - 
 الباحث Գجۡعي  – 

مركز ˭اص Դ߱ورات  
 التدريˌ̀ة 

 Գسماء ̡شوف  - 
  التوثيق Դلصور   - 
 التقار̽ر ا̦نهائية   -

  

  

  

  

 


